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Le 18/06/2025 

 

RECRUTE 
 

Pour l’IMP Raymond Fages de Agde (34) 

 

Un(e) Moniteur(trice) Educateur(trice) (H/F)  
CDI – 1 ETP 

Poste à pourvoir au 25 Août 2025 

Géré par l'Association au Service de l'Enfance, le Pôle IME est un établissement médico-social 

caractérisé par un fonctionnement en dispositif des Instituts Médico Éducatifs (IME), des Services 

d'Éducation Spéciale et de Soins à Domicile (SESSAD) et d’une Unité d’Enseignement Maternelle 

Autisme. Il permet d'accueillir et d'accompagner des enfants de 6 à 20 ans pouvant présenter une 

déficience intellectuelle, des troubles du comportement ou des troubles du spectre de l’autisme en 

accueil de jour et/ou internat dans un objectif d’inclusion sociale, scolaire, ou familiale. 

MISSIONS  

Sous l’autorité du Directeur du Pôle IME et du Chef de service de l’IMP, il ou elle est plus 

particulièrement chargé(e) : 

- D’instaurer une relation éducative avec la personne accompagnée 

- De collaborer avec d'autres professionnels pour participer au suivi et à 

l'accompagnement des personnes ; 

- D’accompagner et aider à la construction et au développement des capacités 

- De concevoir et mener des activités individuelles et collectives ; 

- Participer à l'action éducative, à l'animation et à l'organisation de la vie quotidienne des 

personnes accueillis ; 

- D’organiser et mettre en place des actions socioéducatives favorisant l’inclusion ; 

- De participer à l’élaboration et à la conduite du PIA ; 

- D’échanger avec les familles sur les besoins, le vécu de leur enfant ou adolescent ; 

- Contribuer au projet du service ou d'établissement ; 

- Réaliser un suivi administratif et rédiger des comptes rendus pour assurer sa traçabilité 

et l'évaluation des actions menées. 

PROFIL 

- Diplôme d’Etat de Moniteur(trice) Educateur(trice) ou Certificat d’Aptitude aux fonctions 

de Moniteur Educateur ; 

- Expérience auprès d’enfant en situation de handicap ; 

- Qualités relationnelles, travail en équipe pluridisciplinaire. 

CONDITIONS : CCNT 66 
Merci d’envoyer + lettre de motivation avant le 04/07/2025 à : 

M. Bertrand SEIGNEURY- Directeur du Pôle IME 

t.dumontet@ditep-beziers.fr 
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